$¢ = Ville de

Réunion ordinaire du 4 novembre 2024

A Saint-Gabriel

Ordre du jour :

1. OUVERTURE DE LA SEANCE

2. ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR

3. ADOPTION DES PROCES-VERBAUX

3.1

Séance ordinaire du 7 octobre 2024

4. ADMINISTRATION GENERALE

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5

4.6
4.7

4.8
4.9

4.10

4.11

Déclaration de reddition de compte finale dans le cadre du Programme d’aide
financiere pour les batiments municipaux (PRABAM)

Adoption du calendrier 2025 des séances du conseil municipal

Augmentation de salaire temporaire — Mireille Bibeau et Simon Gariépy

Contrat pour I'année 2025 — SPA régionale

Amendement au réglement CV. 593 décrétant une dépense et un emprunt de 777
361 S pour l'acquisition du lot 3 043 875

Avis de motion du réglement CV. 602 — Régie interne des séances du conseil
Dépot du premier projet de reglement CV. 602 — Régie interne des séances du
conseil

Desrosiers Hébert avocats — Mandat 2025

Adoption d’une directive particuliére relative a I'utilisation d’'une autre langue que
la langue frangaise

Avis de motion du reglement CV. 555-1 — Modification du réglement CV. 555
relatif a la gestion contractuelle

Dépot du premier projet de reglement CV. 555-1 — Modification du réglement CV.
555 relatif a la gestion contractuelle

5. CORRESPONDANCE

5.1 Dépot de la correspondance au 31 octobre 2024
6. FINANCE
6.1 Dépot de I'état des revenus et dépenses au 31 octobre 2024
6.2 Comptes a payer au 31 octobre 2024
6.3 Exemption de taxes — Lot 3 043 875 situé au 7, rue Dequoy
6.4  Adoption du réglement CV. 601 — Remboursement des dépenses aux membres du

conseil et aux employés municipaux

7. SECURITE PUBLIQUE

8.  VOIRIE-TRANSPORT ET TRAVAUX PUBLICS

8.1

8.2

Modification de I'inventaire du réglement de stationnement et de circulation
CV. 498 — Ajout d’un arrét obligatoire au coin des rues Rose-Alice et Saint-Paul
Adoption des dépenses pour les travaux d’amélioration — Programme d’aide a la
voirie locale
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8.3 Signature d’une lettre d’entente avec le Syndicat des employés municipaux —
Prime d’assistant chef d’équipe
8.4 Programmation de travaux n° 6 (finale) — TECQ 2019-2024

9. HYGIENE DU MILIEU
9.1 Dépot des rapports mensuels d’exploitation de I’eau potable de janvier a
septembre 2024
9.2 Soumissions pour les plans et devis et la surveillance — Projet de traitement du fer
et manganése dans |'eau potable
9.3 Dépot des rapports mensuels d’exploitation des eaux usées de décembre 2023 et
de janvier 2024

10. SANTE, BIEN-ETRE ET QUALITE DE VIE
10.1 Appui a la Grande semaine des tout-petits 2024

11. AMENAGEMENT, URBANISME ET ENVIRONNEMENT

11.1 Adoption du rapport de I'urbaniste au 31 octobre 2024

11.2  Soumissions pour les travaux de démolition d’une maison résidentielle située au 7,
rue Dequoy

11.3 Adoption du second projet de réglement CV. 600 — Modification du réglement de
zonage CV. 195 relatif au plan de zonage

11.4 Construction de la nouvelle école primaire — Centre de services scolaire des
Samares

12. SPORTS ET LOISIRS, CULTURE ET TOURISME
12.1  Emploi Eté Canada — Demande de subvention 2025
12.2 Demande d’aide financiére pour 2024-2025 — Association de hockey mineur de St-
Gabriel
12.3 Demande d’aide financiere pour Noél en Art’monies — Monde Art’monies

13. VARIA
14. PERIODE DE QUESTIONS

15. LEVEE DE LA SEANCE

Prochaine séance ordinaire du conseil : Le 2 décembre 2024
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